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ARBEITSGRUPPE / GROUPE DE TRAVAIL: 

Kardiovaskuläre 
Pflege und Therapien (AG KAPT) 

 

VORSTAND   /   COMITÉ 

Name / Vorname  Nom / Prénom Funktion Fonction 

Stalder-Ochsner Irene Präsidentin 

Höhn Eva-Maria Vize-Präsidentin 

Thomet Corina Past-Präsidentin, Mitgliederverwaltung, Vertreterin ACNAP 

Vogt Katrin Wissenschaftliches Komitee Chairperson 

Stoffel Gaby Sponsoring 

Jarosz Beata Kassierin 

Leventhal Marcia Beirat 

Kröger Yvonne Vertreterin der IG-PAHF 

Bernheim Jasminka Vertreterin IG-HIB 

Look Dennis Vertreter IG-FR 

Mathis Christine Revisorin 

Horvath Eva Revisorin 

 

TÄTIGKEIT DER ARBEITSGRUPPE     /     ACTIVITÉS DU GROUPE DE TRAVAIL 

Mitgliederentwicklung der AG-KAPT 
Per Ende 2022 hat die AG-KAPT 305 Mitglieder, somit hat die Mitgliederzahl leicht abgenommen, wir konnten neben 
20 Austritten neu acht Mitglieder in der AG-KAPT willkommen heissen. Die Mitgliederzahlen in den Interessegruppen 
blieben stabil. Damit sind wir als AG-KAPT weiterhin eine grosse und wichtige Vereinigung für Pflegepersonal im 
Bereich kardiovaskuläre Pflege und Therapien und eine von 12 Arbeitsgruppen der Schweizerischen Gesellschaft für 
Kardiologie (SGK).  
 
Personelles aus dem Vorstand 
Die Generalsversammlung fand im Anschluss an das Pflegesymposium am 16. Juni 2022 in St. Gallen statt. Eva-
Maria Höhn wechselte Ende 2021 aus dem Vorstand der IG-HIB in den Vorstand der AG-KAPT und wurde an der 
GV ins Amt der Vizepräsidentin gewählt. Die restlichen Mitglieder und die Verteilung der Ämter blieben unverändert.  
 
Arbeiten des Vorstands 2022  
Der Vorstand der AG-KAPT hat sich im Jahr 2022 zu fünf eineinhalb- bis zweistündigen Sitzungen getroffen. Alle 
Sitzungen wurden hybrid vor Ort in Zürich oder via Zoom zugeschaltet, durchgeführt.  
Der Schwerpunkt der Vorstandsarbeit lag bei der Planung für die Pflegetagung 2022 in St. Gallen und die kommende 
Pflegetagung in Basel im 2023. Bei der Erstellung des Programmes wurden wir wiederum unterstützt durch die 
Mitglieder der Akademischen Fachgesellschaft Kardiovaskuläre Pflege (AFG). 
Die Association of Cardiovascular Nursing & Allied Professions (ACNAP), das Pendant zur schweizerischen 
Arbeitsgruppe auf europäischer Ebene, hat ihre Boards und Komitees im 2022 reorganisiert. Ein Schwerpunktthema 
für 2022/2023 bildet die Implementierung von Guidelines in die Praxis. 2022 fand eine erste Umfrage zur Anwendung 
von Guidelines in der Praxis statt. Weitere Projekte sind geplant. Corina Thomet (Pastpräsidentin AG-KAPT) ist 
aktive Vertreterin und Kontaktperson zu ACNAP. 
 
Pflegetagung im Rahmen der SGK Jahrestagung in St. Gallen am 16. Juni 2022 
Sich endlich wieder physisch austauschen und vor Ort treffen – das war wohl das grösste Highlight. Aber sicher auch 
dank dem vielfältigen Programm mit den Themenblöcken «Shared / Collaborative decision making», «Bench to 
Bedside – Gap zwischen Forschung und Pflegealltag», «Was gibt es Neues in der Kardiologie» und «Fallbeispiele/ 
Praxisentwicklungsprojekte aus dem Pflegealltag» durften wir zwischen 25 und 48 Zuhörer:innen in den einzelnen 
sessions willkommen heissen.  
 
Berichte der Interessengruppen (IG) 
Interessengruppe Pflege angeborene Herzfehler (IG PAHF) Yvonne Kröger 
Aktuell verzeichnet die IG PAHF 40 Mitglieder. Im Vorstand ist weiterhin die vakante Stelle der Vizepräsident:in und 
der Kassierer:in zu besetzen. Insgesamt haben sich die Vorstandsmitglieder 2022 fünfmal getroffen.  
Im April 2022 wurde mit 38 interessierten Teilnehmer:innen ein Online-Meeting mit der Präsentation von drei 
interessanten Case Reports durchgeführt. In enger Zusammenarbeit mit der Schweizerischen Gesellschaft 

https://www.escardio.org/Sub-specialty-communities/Association-of-Cardiovascular-Nursing-&-Allied-Professions


pädiatrische Kardiologie hat im November 2022 das 14. Scientific Meeting im Inselspital Bern stattgefunden. 
Insgesamt haben 36 Pflegefachpersonen an der Jahrestagung teilgenommen, was sehr erfreulich war. 
 
IG Herzinsuffizienz-Beratende (IG-HIB) Thorsten Arp 
Die Mitgliederzahl der IG-HIB ist gegenüber 2021 weitestgehend stabil bei 86 Personen.  
An der GV im September musste der Vorstand zwei langjährige Mitglieder verabschieden und ersetzen. Die Suche 
neuer Vorstandsmitglieder gestaltete sich als Herausforderung und es konnte eine Amtsniederlegung mangels 
Vorstandsmitglieder in letzter Minute abgewendet werden. Der Vorstand besteht momentan aus drei Personen. 
Zukunftsorientiert muss sicher über eine Satzungsänderung zugunsten eines stabilen Vorstandes und damit 
Fortbestehen der IG nachgedacht werden. 
Auch eine gendergerechte / barrierefreie Anpassung des Namens der IG erfolgte im vergangenen Jahr; statt IG-
HerzinsuffizienzberaterInnen ist nun der Namen IG- Herzinsuffizienz-Beratende gültig.  
Vorstandssitzungen fanden monatlich online statt, zur Planung des ersten, eigenen Kongresses war sogar noch 
mehr Einsatz und Zeit nötig. 
Als Highlight darf sicher der 1. Herzinsuffizienz-Pflegekongress der IG-HIB am 13.09.2022 gewertet werden. Dieser 
Anlass hatte auf Anhieb 37 Teilnehmende, nicht nur aus dem Kreis der Mitglieder, nach Solothurn gelockt.  
Ebenfalls zu bemerken ist, dass Mitglieder des Vorstands an verschiedenen Stellen fachliche Referenten:innen 
waren und sind. Die IG war auch sehr aktiv in der Vernetzung zum deutschsprachigen Ausland; z.B. Online oder am 
Dreiländertreffen Herzinsuffizienz in Graz / Österreich. Der Stellenwert der multiprofessionellen Zusammenarbeit, 
den die einschlägigen Guidelines zur HI längst fordern, scheint immer mehr Fahrt aufzunehmen. Unter dem Jahr 
kam es zu zahlreichen Kontakten und Austausch, gerade auch mit dem ärztlichen Bereich.  
Sehr bewährt hat sich der professionelle, etwa quartalsweise erscheinende Newsletter via „Tiny Letter“, zu dem es 
oft positive Rückmeldungen gab. Der Versuch einer Online-Fallbesprechung ergab dagegen praktisch keine 
Resonanz bei den Mitgliedern.  
 
IG Fachpersonal Rhythmologie (IG-FR) Birgit Delfosse-Raab 
Aktuell verzeichnet die IG-FR 88 Mitglieder. 
Die jährliche Generalversammlung fand am Swiss-Rhythm im November 2022 in Luzern statt.  
Auch dieses Jahr wurden wieder drei Workshops für Pflegende durchgeführt, welche auf grosses Interesse stiessen. 
Der Schwerpunkt an der GV lag diesmal auf den Austausch mit den Mitgliedern. Es interessierte, was aktuell die 
grössten Herausforderungen bei der Ausübung des Berufes sind (Rekrutierung, technische Herausforderungen, 
Arbeitsbelastung, Angebot an Fortbildungen, etc.). Ebenso wurde nach den Erwartungen an den Vorstand der IG-FR 
gefragt.  
Leider mussten im Jahr 2022 drei Austritte aus dem Vorstand verzeichnet werden. Aktuell besteht der Vorstand noch 
aus vier Mitgliedern.  

 
Ort und Datum / Lieu et date:     Name / Nom: 
Zürich 26.02.2023      Irene Stalder-Ochsner 
 
Die Abgabe des Jahresberichtes in deutscher oder französischer Sprache sowie der Jahresrechnung muss bis 
spätestens 12. März 2023, an folgende Adresse erfolgen: info@swisscardio.ch 
 
Veuillez envoyer le rapport annuel (en français ou allemand) ainsi que l’état des comptes au plus tard jusqu’au 12 
mars 2023, par e-mail à l’adresse suivante: info@swisscardio.ch 
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